
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลตามนโยบาย 
 NO GIFT POLICY 

 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 



รายงานผลตามนโยบาย  No Gift Policy 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 
          โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม 
๒๕๖๖    จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
๑-๓๑ ต.ค. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๐ พ.ย. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ ธ.ค. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ ม.ค. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๒๘ ก.พ. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ มี.ค. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 

ลงชื่อ.............. ........................... ผู้รายงาน 
            (นางสาวรุ่งรัชนา  เทียบมา) 

                                                              ต าแหน่ง คร ู
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ 
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
√ อ่ืนๆ  

 
ลงชื่อ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
            (นายสิทธิชัย   เขจรไชย) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก  

 
 
หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 
 



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
โดยผู้อ านวยการโรงเรียนได้รับ
นโยบายจกส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาขอนแก่น เขต ๑ เรื่องไม่
รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๒๒ มีนาคม ๒๕๖๖ และได้แจ้งให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนปฏิบัติการ
ตามประกาศดังกล่าว ในวันที่ ๒๓  
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ 
๑ โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประชาสัมพันธ์ เรื่องไม่รับของขวัญ

และของก านัลทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy  

เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ท างานอย่างโปร่งใส ของโรงเรียน
บ้านเหล่าเกวียนหัก เพ่ือให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ทุก
หน่วยงานได้รับทราบ 

 
 
 



3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืนๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ ไม่มีการรับของขวัญ 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

ในด าเนินตามนโยบายไมร่ับของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๖ ของโรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก ไม่มีปัญหาในการด าเนินงานและไม่มีผลการรายงานการรับของขวัญ
และของก านัล  ในรอบ ๖ เดือน 
 
 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    -ไม่มี- 
 
 

ลงชื่อ......................................... ผู้รายงาน 
(นางสาวรุ่งรัชนา  เทียบมา) 

ต าแหน่ง ครู 
 

 
 
 
 

 

 



บนัทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก   สพป.ขอนแก่น เขต ๑ 

ที ่   พิเศษ / ๒๕๖6    วันที่  ๒๓     เดือน  มิถุนายน   พ.ศ. ๒๕๖6 

เรื่อง  รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 

 
ตามท่ีส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ได้ประกาศการไมร่ับของขวัญและ

ของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทั้งให้มีการขับเคลื่อนวัฒนธรรม  No Gift 
Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ รอบ ๖ เดือน 

ในการนี้โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก ด าเนินการติดตามและรวบรวมแบบรายงานการรับของขวัญและ
ของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่รอบ ๖ เดือน มีรายละเอียดแนบมาพร้อมนี้ 

  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
  
 
 

   ลงชื่อ 
(นายสาวรุ่งรัชนา   เทียบมา) 

 ต าแหน่ง ครู  
 
      

 

 

    ลงชื่อ  

             (นายสิทธิชัย  เขจรไชย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านเหล่าเกวียนหัก 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 


